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Schulprogramm 2007 - 2010

1. Prdambel

Ausgangslage

Fir uns ist Bildung Wertarbeit. Die Zukunftsfahigkeit der Schilerinnen und Schiiler ist uns ein Anliegen. Damit sich das
0OSZ Hindelbank entwickeln und verbessern kann, wurde das vorliegende Schulprogramm durch das Kollegium erar-
beitet.

Bezug und Verbindlichkeit
Das Schulprogramm, gestiitzt auf unser Leitbild, ist eine auf mehrere Jahre hin ausgerichtete Sammlung von Vereinba-
rungen zwischen Kollegium (Mitwirkung und Anhérung) und Schulleitung (Federfihrung und Antrag an die Oberstufen-

schulkommission) tUber die Umsetzung des kantonalen Bildungsauftrags und die Nutzung der Freiraume.

2. Ausflihrungsprogramm

Umgang mit Regeln und Sanktionen

Wir fordern und férdern diszipliniertes Verhalten und Respekt im gegenseitigen Umgang.

Wir geben bestimmte Regeln vor und setzen sie durch.

- Die Schulordnung wird bereinigt, genehmigt und kommuniziert.

- Massnahmen bei groberen Verstdssen werden festgelegt (Handy, Alkohol, Drogen und Waffen).

- Die Lagerordnung und die Hauptregeln werden festgelegt und von der Lehrerinnenkonferenz genehmigt.

- Anordnungen fiir Anlasse werden durch das OK festgelegt und wenn nétig an der Lehrerinnenkonferenz geneh-
migt.

Umsetzung: Schuljahr 07-08

Stoff- und Jahrespléne

Wir streben eine hohe Qualitéat bezuglich Anschlussfahigkeit der Schilerinnen und Schiiler an die Berufswelt oder wei-

terfiihrende Schulen an.

- Wir erstellen verbindliche Themenplane mit Lernzielen und unterscheiden zwischen Sek und Real.
- In den Niveaufachern (D, F, M) benutzen wir alle die gleichen Lehrmittel und halten bewahrte Reihenfolgen ein.

Umsetzung: Schuljahre 07- 09
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Weiterbildung zu padagogischen Themen

Die Zusammenarbeit mit Institutionen und Fachstellen wird weitergefiihrt und bei Bedarf verstarkt.

- Wir fihren quartalsweise zu aktuellen Themen und momentanen Brennpunkten padagogische Konferenzen
durch.

- Bei Bedarf organisieren wir padagogische Veranstaltungen (alle Ebenen Lehrkraft — Schillerschaft / Kind - Eltern).

Beurteilungskonzept

Unsere Arbeit ist zielorientiert.

Entscheide werden transparent und nachvollziehbar kommuniziert.

- Wir erkennen Unklarheiten und nicht definierte Handhabungen von Beurteilungen und passen sie fur unsere
Schule an.

- Die Gewichtung der Teilbereiche in den Fachern D, M, und F handhaben wir den Stufen entsprechend (Sek/Real)
gleich.

- Die Schiilerschaft beurteilt sich halbjahrlich selbst.

Umsetzung: Schuljahre 07 - 09

Feedbackkultur

Die Schule fordert die Zusammenarbeit und stellt passende Strukturen und Zeitgefasse bereit.

- Wir fuhren jahrliche gesamtschulische Evaluationen durch.
- Gegenseitige, kollegiale Unterrichtsbesuche finden jahrlich statt.

Umsetzung: Schuljahre 08 - 10

Genehmigt von der Oberstufenkommission am 5.9.07
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